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LEI N°. 1.646/2008.

EMENTA: Dispde sobre o pagamento do Adicional de
Insalubridade e de Periculosidade ou Risco de Vida e de
adicional Noturno aos servidores do Municipio de
Salgueiro/PE, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
em Reunides Ordinarias realizadas aos 07 de abril de 2008, APROVOU e ELA SANCIONA

a seguinte LEI:

- 4 Art. 10 - O Adicional de Insalubridade e o Adicional de Periculosidade ou Risco de
Vida serdo concedidos aos servidores publicos municipais, na forma e condicoes definidas

nesta Lei.

Art. 20 - Atividades e operagdes insalubres sdo aquelas que, por sua natureza,
condicbes ou métodos de trabalho, exponham os servidores a agentes nocivos a salde,
acima dos limites de toleréncia fixados em razio da natureza e intensidade do agente e do
tempo de exposigao aos seus efeitos, conforme Lei Federal n°. 6.514, de 22 de dezembro
de 1977, e NR-15 da Portaria n°. 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho

e Emprego.

Art. 30 - Atividades e operagbes perigosas sdo aquelas que, por sua natureza,
condigbes ou métodos de trabalho, exponham os servidores a risco de vida, em virtude de
exposicdo a radiagbes ionizantes, inflamaveis, explosivos e energia elétrica, conforme Lei
Federal n°. 6.514, de22 de dezembro de 1977, NR-16 da Portaria n°. 3.214, de 08 de
junho de 1978, do Ministério do Trabalho e Emprego, Lei n°. Federal n°. 7.369, de 29 de
setembro de 1985, Decreto Federal n°. 93.412, de 14 de outubro de 1986, e Portaria n°.
3.393, de 17 de dezembro de 1987, bem assim os servigos de vigilancia.

¥Art. 4° - O adicional de insalubridade sera concedido aos servidores que, no
exercicio de suas fungbes ou atividades, ndo ocasional de forma habitual e permanente,
estiverem comprovadamente expostos as condigdes previstas no Art. 2° desta Lei, bem
assim quando enquadrados nas fungdes descritas no art. 6°.

Art. 59 - O exercicio de trabalhos em condigdes insalubres, acima dos limites de
tolerancia estabelecidos pelo 6érgdo competente, assegura ao servidor, a percepgao de
adicional, segundo os graus e percentuais:

I — Grau Méximo —20% (vinte por cento);
II - Grau Médio — 15% (quinze pro cento);
III - Grau Minimo — 10% (dez por cento).

Paragrafo Unico. O valor do adicional de insalubridade sera calculado sobre o vencimento
base do servidor, com a aplicagdo dos percentuais correspondentes aos respectivos graus,

conforme definido neste artigo.
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¥Art. 6° - S3o consideradas insalubres, para efeitos de percepcdo do adicional
previsto no art. 29, as atividades abaixo relacionadas, classificadas conforme o grau:

I - INSALUBRIDADE DE GRAU MAXIMO:

a) Gari - Operario e Auxiliar de Servicos Gerais, quando em contato permanente com
agentes bioldgicos, na coleta de lixo e/ou distribuicdo de lixo urbano ou, ainda, na
limpeza e/ou obras em esgotos em geral.

Paragrafo Unico: - Estdo excluidos os motoristas da coleta de lixo urbano, quando nao
realizam coleta de lixo, ndo entram em contato com agentes bioldgicos.

b) Médico Veterinario, quando desenvolve atividades em contato permanente com carnes,
glandulas, visceras, sangue, 0SSOS, COUroS, pélos e dejegdes de animais portadores de
doencas infecto-contagiosas, nas consultas veterinarias, nas cirurgias, e necropsias.

II - INSALUBRIDADE EM GRAU MEDIO:

a) Médico; Dentista; Enfermeiro; Auxiliar de Enfermagem; Telefonista; Operario e Auxiliar
de Servicos Gerais, quando desenvolvem atividades em contato permanente com
pacientes; quando manuseiam objetos de seu uso ndo previamente esterilizados, ou
efetuam limpeza em estabelecimentos ao cuidado da salde humana; Agente
Comunitario de Satide e Agente de Salide Ambiental e Combate as Endemias.

b) Pintor, que desenvolve atividades permanentes de pintura, utilizando esmaltes, tintas e
vernizes;

c) Pedreiro, Operario, Operdrio Especializado, quando manuseiam cal, cimento
(argamassa/concreto); ,

d) Mecanico e Operario Especializado, quando manipulam Sleos minerais e 6leo queimado;

e) Farmacéutico/Bioquimico/Anlise Clinica, quando em atividades técnicas em laboratorio
de analise clinica e histopatologia;

f) Operador de Carregadeira de Retroescavadeira; de Motoniveladora; de Trator Agricola.
Paragrafo Unico. Estdo excluidos da insalubridade os motoristas de caminhdo, de 6nibus
e de veiculos leves, por operarem dentro da normalidade de nivel de ruido, conforme
NR-15, e Portaria 3.214/78 do MTb;

g) Operdrio e operarios especializado, quando em atividades de aplicagdo de inseticidas,
fungicidas e herbicidas.

III - INSALUBRIDADE EM GRAU MINIMO:

a) Operario e Auxiliar de Servigos Gerais, quando trabalham em locais encharcados, com
umidade excessiva;

b) Operario e Auxiliar de Servigos Gerais, que desenvolvem atividades em varricao e
limpeza de ruas e outros logradouros publicos;

c) Operario e outros servidores que atuam junto ao britador;

d) Operério e Auxiliar de Servigos Gerais que desenvolvem atividades de limpeza em
prédios e sanitarios pUblicos, com uso de produtos quimicos nocivos; W
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e) Merendeira e Cozinheira, quando em contato com restos de comida e produtos quimicos
nocivos.

Art. 7° - O adicional de periculosidade ou risco de vida serd concedido aos
servidores que, no exercicio habitual e permanente de suas atividades ou fungoes,
estiverem comprovadamente expostos as condigdes previstas no Art. 3° desta Lei, bem
assim, os servidores que atuam no cargo/funcdo de eletricista, quando desenvolve
atividades de instalacdo, substituicdo e reparos de bragos, relé e cruzetas de iluminagdo
publica e de outras atividades, desde que realizadas nos postos de rede elétrica de altas e
baixas tensdes, bem como fard jus ao referido adicional os servidores que atuam no

cargo/fungao de vigilante.

Art. 82 - O exercicio de trabalho em condicdes de periculosidade ou risco de vida,
assegura ao servidor, a percepgdo de adicional de 20% (vinte por cento) sobre o seu

vencimento base.

~ rArt. 9° - Os adicionais de insalubridade e periculosidade ou risco de vida serdo
concedidos somente apds laudo pericial de inspegdo do local de trabalho e das atividades
desempenhadas pelo servidor emitido pela Junta Médica do Municipio que recomendara o

seu deferimento ou indeferimento.

§ UNICO. A concessdo do adicional de insalubridade e periculosidade ou risco de
vida serd autorizada pelo Secretdrio Municipal de Administragdo ou por delegagdo de
competéncia pelo Chefe do Departamento de Pessoal.

Art. 10° - O direito do servidor ao adicional de insalubridade ou ao adicional de
periculosidade ou risco de vida sera suspenso quando houver o afastamento das atividades
insalubres ou perigosas por periodo superior a 30 (trinta) dias.

Art. 11° - O direito do servidor ao adicional de insalubridade ou ao adicional de
periculosidade ou risco de vida cessara:

I - com a eliminagdo, neutralizagdo ou redugdo do risco a sua salde ou integridade fisica

aos niveis de tolerancia;
II - com a transferéncia do servidor para outro local de trabalho ndo considerado insalubre

ou perigoso;
III - quando detectado pela fiscalizagdo da Unidade Administrativa, competente, a nao

realizacdo pelo servidor de atividades insalubres ou perigosas.

Art. 12° - E vedada a percep¢do cumulativa dos adicionais de insalubridade e
periculosidade ou risco de vida, fazendo jus o servidor perceber aquele de maior valor.

Art. 13° - O exercicio eventual e n3o permanente de atividades consideradas
insalubres ou perigosas, ndo gera direito & percepgdo do adicional de insalubridade ou de

periculosidade ou risco de vida.

Art. 14° - O adicional de insalubridade e o adicional de periculosidade ou risco de
vida n3o serdo computados para efeito de quaisquer outras vantagens, nem se incorpogam
ao vencimento ou saldrio do servidor, inclusive para fins previdenciarios.
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Art. 15° - O servico noturno prestado em horario compreendido entre 22 (vinte e
duas) horas de 01 (um) dia e 05 (cinco) horas do dia seguinte, tera o valor-hora acrescido
de 20% (vinte por cento), incidente sobre o padrdo, nivel ou simbolo atribuido ao servidor.

Paragrafo Unico - A hora noturna serd computada como tendo 52 (cinqlienta e
dois) minutos e 30 (trinta) segundos.

Art. 16° - O adicional noturno seré devido, na forma desta Lei, aos servidores
publicos civis, de niveis médio e administrativo, que, comprovadamente, exergam ou
venham a exercer.

Art. 17° - O adicional sera concedido pelo (a) Secretario (a) de Administragdo, com
base nas informagdes prestadas pelo Diretor ou Chefe do setor onde tenha exercicio o
requerente.

Art. 180 - O adicional de que trata o artigo 15 desta Lei, ndo sera cumulativo com
qualquer outra vantagem de igual nomenclatura ou finalidade.

Art. 19° - Ficam convalidados os adicionais de que trata esta Lei, concedidos antes
da sua vigéncia, sem alteragao de seus respectivos percentuais correspondentes.

Art. 20° - O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo maximo de 180
(cento e oitenta) dias, a contar da data de sua publicacdo, especialmente estabelecendo
medidas administrativas ou técnicas de protecdo coletiva e individual, que conservem o
ambiente de trabalho dentro dos padrdes de seguranca e higiene do trabalho, respeitando
as exigéncias da Lei Federal n°. 6.514, de 22 de dezembro de 1977, NR-15 e 16 da Portaria
no, 3.214, do Ministério do Trabalho e Emprego, Lei Federal n°. 7.369, de 29 de setembro
de 1985, Decreto Federal n°. 93.412, de 14 de outubro de 1986, e Portaria n°. 3.393, de
17 de dezembro de 1987. :

Art. 21° - As despesas com a execugdo da presente Lei, correrdo a conta de
dotacdo orcamentaria propria, que sera suplementada se necessario.

Art. 22° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos
retroagem a 1° de janeiro de 2008.

Gabinete da Prefeita, em 07 de abril de 2008.

PREFEITA
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